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AGENZIA NAZIONALE
| DISABILITA E LAVORO

TRANSFGRT FOR SHECIAL HORE

PROTOCOLLO DI COLLABORAZIONE TRA ANDEL E MBILITY

Tra:

MBILITY SrL P.I 11273570967 con sede legale a Milano Via Santa Sofia 27, rappresentata dal Legale
Rappresentante Umberto Saraval

ANDEL APS, Agenzia nazionale per I'inserimento lavorativo dei disabili, C.F. 16113221002, con sede legale in Roma
Rappresentata dal Presidente dott. Enrico Seta, C.F. STENRC54D14C352M

Visto che

e Mbility Srl & proprietaria della piattaforma tecnologica Mbility che funziona come interfaccia tra i suoi utenti
ed i diversi fornitori indipendenti di servizi di trasporto per individui affetti da difficolta motorie;

e la piattaforma tecnologica in questione ha |'obiettivo di facilitare ed agevolare I'incontro tra la domanda
della suddetta prestazione di trasporto e 'offerta di essa da parte di operatori professionali del settore,
favorendone la prenotazione mediante tutti gli strumenti tecnologici creati da Mbility Srl ed utili allo scopo;

e la progettualita di Mbility pud essere considerata un accomodamento ragionevole per le persone disabili
impossibilitate a raggiungere il posto di lavoro per cause oggettive o soggettive;

e sussistono comuni finalita inclusive ed una condivisa sensibilita verso la rilevanza positiva che il lavoro riveste

per le persone disabili;
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Art. 1
L’azienda Mbility si rende disponibile ad offrire i propri servizi a persone disabili dell’area milanese iscritte
nell’elenco di Andel APS nel caso le stesse fossero interessate a usufruire della piattaforma per prenotare un
servizio di trasporto per il raggiungimento del posto del lavoro. Mbility si rende disponibile a valutare la possibilita
di applicare tariffe vantaggiose qualora ne sussistano le condizioni.

Art. 2
Considerata intenzione di Mbility di estendere i propri servizi ad altre aree geografiche del territorio Lombardo,
si conviene che Mbility mettera a disposizione la propria piattaforma per sostenere le eventuali esigenze di
prenotazione di un servizio di trasporto nelle suddette aree alle persone che per cause oggettive o soggettive non

possono recarsi sul posto di lavoro.

Art.3
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Andel favorira la presenza di Mbility nei momenti pubblici promossi direttamente o indirettamente. Il logo di
Mbility verra riportato sul sito di Andel.

Art. 4
Mbility operera in cobranding in modo da accrescere la conoscenza di Andel e delle sue attivita.

Art. 5
La collaborazione con decorrenza all’atto di sottoscrizione del presente accordo, avra una durata annuale e sara

rinnovata e aggiornata solo qualora Mbility operera su tutto il territorio lombardo. L'eventuale disdetta di una
delle parti dovra essere comunicata all’altra parte con lettera raccomandata o p.e.c., con un preavviso di almeno

due mesi.

Art. 7 s - e
Le Parti si impegnano a trattare in modo strettamente confidenziale tutte le informazioni in loro possesso, nel
totale rispetto della normativa sulla privacy attualmente in vigore, e a non rivelare o divulgare a terzi tali
informazioni.

Art. 8
Le parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che possa nascere dalla interpretazione o
esecuzione del presente protocollo di collaborazione. Nel caso in cui non fosse possibile addivenire ad una

soluzione in via amichevole, sara competente il foro di Milano in via esclusiva.

Milano, 28 Giugno 2023 Roma, 7] I i / 2023
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Per la Mbility Srl Per ANDEL

Umberto Saraval Enrico Seta
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